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Aeres VMBO Maartensdij

Aeres VMBO Maartensdijk is een sfeervolle vmbo-school die groen onderwijs biedt. Kenmerkend voor
Maartensdijk is de kleinschaligheid en de aandacht en zorg die er voor elkaar is. Vanuit de gedachte dat
je met positieve aandacht voor elkaar méér mooie resultaten bereikt, is dit op school de manier waarop
we met elkaar omgaan.

De school biedt onderwijs in alle vmbo-leerwegen aan, te weten: de basisberoepsgerichte leerweg,
kaderberoepsgerichte leerweg, gemengde leerweg en sinds augustus 2021 ook de Theoretische
leerweg.

Gebeurtenissen in 2022

De gebeurtenissen van het kalenderjaar 2022 waren in twee delen te onderscheiden. Door de
samenvoeging van Aeres VMBO Maartensdijk met Aeres MAVO Bilthoven, in augustus 2021, stonden de
eerste zeven maanden van het jaar nog in het teken van inhuizen, één geheel worden. Dit zowel in het
gebouw als in het team. Bij de start van het schooljaar in augustus 2022 werd er gevoeld en gezien dat
er één school staat.

In het jaar 2022 is er hard gewerkt aan het terrein rondom de school en ook is de centrale trap, dit was
nog steeds een noodtrap, geplaatst. De kantine, het hart van de school, biedt hierdoor veel ruimte en
de eerste verdieping is daadwerkelijk verbonden met de begane grond.
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Het onderwijs wordt aangeboden in een modern schoolgebouw met uitstraling. Vmbo-onderwijs gericht
op handelen en doen. Het gebouw is een plezierige leer- en werkomgeving voor leerlingen en
medewerkers. Ook de herinrichting van het terrein draagt bij aan de zichtbaarheid van het onderwijs en
de mogelijkheden verbinding te leggen met de omgeving.

De leerlingenstromen

Op 1 oktober 2022 telde de locatie 432 leerlingen. Ten opzichte van een jaar hiervoor een terugloop van
ongeveer 20 leerlingen. In augustus 2022 is er gestart met een grote brugklas, 120 leerlingen. Hier stond
tegenover dat er een even zo grote groep leerlingen examen had gedaan voor de zomervakantie en de
verwachte zij-instroom beduidend kleiner was dan de zij-uitstroom.

Personeel

Het team van Aeres VMBO Maartensdijk bestaat met ingang van het schooljaar 22-23 uit ongeveer 80
medewerkers. Een zevental personeelsleden hebben voor de zomervakantie afscheid genomen,
vacatures zijn zo goed mogelijk vervuld. De vacature LO bleek onvervulbaar, de nieuwe aangestelde
docent biologie nam na 3 maand afscheid en ook deze vacature bleek moeilijk te vervullen.

Er is een groep van vijf onderwijs ondersteuners in het kader van NPO gestart. Samen met een drietal
ondersteuners die in dienst waren, geven zij de huiskamer, de supportklas en de ondersteuning in de
lessen vorm.

Corona

Doordat de maatregelen rond Corona losgelaten werden in het voorjaar van 2022 was het mogelijk
verschillende activiteiten in en buiten school weer op te pakken. Wel deden de leerlingen nog met
aangepaste regels examen.
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Bezoek Floriade

In de eerste schoolweek in augustus brachten we een bezoek aan de Floriade.

Kamp leerjaar 2 in Heino
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Ardennen kamp leerjaar 4
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Cijfermatige resultaten
Aantal vmbo-leerlingen peildatum 1 oktober
329

453
432

Slaagpercentage

Vmbo-b Vmbo-k

Vmbo-(g)t

Dit percentage geeft aan hoeveel procent van de leerlingen in het examenjaar een diploma gehaald
heeft. Landelijk en Aeres VMBO breed zijn de slaagpercentages over 2021-2022

Slaagpercentage

Aeres VMBO Landelijk

Basisgerichte leerweg 98,7% 98,8%
Kadergerichte leerweg 98,0% 98,6%
G(t) leerweg 96,7% 95,7%

Veiligheidscijfer

] Schoolklimaat Veiligheid

6,2 8,5
6,9 9,5
6,5 91

In 2022 is het landelijke veiligheidscijfer 9,2

Tevredenheid leerlingen Tevredenheid ouders

7,5
8,2
7,8
7,2

Dit zijn de gemiddelde scores van de leerlingen en ouders over alle leerwegen.
De landelijke cijfers 2022 zijn 6,6 voor de leerlingen en 7,9 voor de ouders.
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Vooruitblik 2023 en verder
Aeres VMBO Maartensdijk gaat licht groeien naar 460 leerlingen.

Het nieuwe strategische beleidsplan van Aeres kent drie ontwikkellijnen: Leren leren, Leren leven en de
Groene Veranderaar. Vanuit de kaders van dit nieuwe strategische beleidsplan en hieruit voortkomend
het Aeres VMBO Schoolplan, wordt het activiteitenplan van de locatie herzien en aangepast. De
uitwerking in ontwikkellijnen, speerpunten, projecten en dagelijkse gang van zaken die al ingang gezet
zijn worden doorgezet. Nieuwe ontwikkelingen liggen op het terrein van de Groene Veranderaar, het
versterken van de basisvaardigheden en burgerschap, het invoeren van de praktijkgerichte component
in de theoretische leerweg en in het doorontwikkelen van het programma Sterk Techniekonderwijs.

In de regio is het gesprek gaande over een aantal thema'’s:
e Het onderwijsaanbod en de herziening van het Regionaal Plan Onderwijs.
o De aanmeldings- en plaatsingssystematiek en de gevolgen hiervan.

o De verdeling van de middelen, meer VSO-plaatsingen en verwachte vernieuwing regelgeving voor
LWOO (2026).

Gerda Casteel
Mei 2023
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